ACCORDOPER L' AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DIFORMAZIONE DEL PERSONALE DEL CONSIGLIOREGIONALE

TRA

Il Consiglio regionale della Calabria, C.F. 80001350802, partita Iva 02969530803, rappresentato dal Segretario —
Direttore Generale, Dott. Maurizio Priolo, codice fiscale: PRLMRZ68M19H2247, nato aReggio Calabria il 19.08.1968
e residente a Reggio Calabria in via Aspromonte n. 21, domiciliato per la carica nella sede del Consiglio regionale in
via Cardinale Portanova, Reggio Calabria, d ora innanzi denominato “Consiglio regionale”.

E

L’ Universita Mediterranea di Reggio Calabria - Dipartimento di Giurisprudenza ed Economia, CF 80006510806,
Partita IVA: 00163260805, rappresentata dal Direttore Di.Gi.Ec. Prof Francesco Manganaro, codice fiscale,
MNGFNCS59E09H224S, nato aReggio Calabria il 9 maggio 1959, domiciliato per la carica ricoperta in Via dei Bianchi
n. 2, Reggio Calabria, d’ora innanzi denominato “Universita affidataria”.

PREMESSO che:

Con determinazione del Segretario generale del Consiglio regionale della Calabria reg. gen. n. 605 del 30.12.2016 ¢
stato affidato all’ Universita Mediterranea di Reggio Calabria - Dipartimento di Giurisprudenza ed Economia il servizio
di formazione del personale del Consiglio regionale di seguito descritto per la somma complessiva di euro 25.000,00
(venticinquemila/00 euro)

Che il CIG ¢ il seguente: ZDB1CBA823

ai sensi dell’art. 103 comma 11, del Decreto Legislativo n. 50/2016, stante la comprovata affidabilita e solvibilita
dell’ Universita affidataria non viene prevista alcuna cauzione definitiva statuendo, altresi, come previsto dalla norma
sopra citata, una riduzione del prezzo dell’affidamento pari ad € 250,00, e pertanto la spesa complessiva
dell’ affidamento & pari ad € euro 24.750.00 e trova copertura finanziaria nel bilancio dell’ Ente.

Ci0 premesso le parti con la presente scrittura privata stipulata tramite corrispondenza commercial e convengono quanto
segue:

1. Oggetto
I Consiglio regionale della Calabria acquisisce la fornitura/il servizio di formazione del personale del Consiglio
regionale della Calabria nelle materie di seguito indicate per la spesa di euro 24.750,00 omnicomprensiva di tutti gli
oneri.

Il servizio da parte dell’ Universita affidataria dovra essere conforme al preventivo acquisito al protocollo generale
dell'Ente in data 19.12.2016 con n. 51418 qui integralmente richiamato.

L’ affidamento oggetto del presente accordo riguarda in particolare percorsi formativi relativi alle tematiche sotto
indicate:

a) Tecniche di redazione degli atti normativi;

b) La ripartizione delle attribuzioni legislative tra Stato e Regioni. L’ individuazione dei contenuti delle materie al fine
di determinare una linea di demarcazione tra competenza statale e competenza regionale.

¢) La dinamica del contenzioso costituzionale. La difesa dell’ Ente nei giudizi di costituzionalita delle leggi regionali;

d) Gli effetti della dichiarazione di incostituzionalita;

e) Analisi economica del diritto.

L’ Universita affidataria si impegna a svolgere i corsi di formazione, in diverse giornate e sessioni, presso il Consiglio
regionale della Calabria con circa 60 dipendenti partecipanti.

Il corso di formazione previsto ha la durata di 40 ore con I’ aggiunta di otto ore di workshop e test finale.

L’ Universita affidataria si impegna altresi alla predisposizione di registri per la raccolta delle presenze dei partecipanti
al corso, alla fornitura del materiale didattico adeguato indicato nel preventivo sovra citato, alla definizione e alla
somministrazione di prove di verifica e di test di gradimento del corso nonché al rilascio di un attestato finale per ogni
partecipante al corso di formazione avente diritto allo stesso.

2. Durata
Il contratto avra durata dal momento della stipulazione sino al termine della effettuazione delle attivita oggetto
dell’ affid amento e comunque entro il 30.04.2017.

1l contratto terminera senza necessita di disdetta da parte del Consiglio regionale della Calabria.



3. Responsabile
I Responsabili scientifici del Corso sono i Proff. Claudio Panzera e Alessio Rauti, in servizio presso I’ Universita
Mediterranea di Reggio Calabria.

4. Stipulazione del contratto e inizio dell'esecuzione
La stipulazione del contratto avviene nella forma elettronica dello scambio di lettere commerciali tramite Pec e si
perfeziona con 1’ultima sottoscrizione in ordine cronologico di una delle parti.

5. Modalita di esecuzione
Il contratto non potra essere ceduto a pena di nullita dell’atto di cessione ed ¢ vietato il subappalto. L’ Universita
affidataria si obbliga ad effettuare direttamente la prestazione in oggetto nel rispetto di tutte le clausole e condizioni,
nessuna esclusa od eccettuata, contenute nel presente accordo, nonché delle indicazioni impartite dal Consiglio
regionale della Calabri a.

6. Corrispettivo

11 corrispettivo contrattuale ¢ determinato dall'offerta acquisita al protocollo generale dell'ente in data 19.12.2016 al n.
51418.

Il prezzo contrattuale pari a € 24.750,00 comprende tutte le prestazioni, i costi complessivi e globali necessari alla
corretta esecuzione della prestazione, i compensi dei docenti, le spese di viaggio, i rimborsi spese, i costi dei materiali
didattici nonché le imposte e gli oneri previsti.

L’ Universita affidataria non potra esigere dal Consiglio regionale della Calabria per il servizio oggetto del presente
contratto, pagamenti superiori al corrispettivo pattuito. Con il pagamento del suddetto corrispettivo,si intendera
soddisfatta ogni pretesa dell’ Universita affidataria per il servizio di cui trattasi.

7. Obblighi per la tracciabilita dei pagamenti
Il pagamento del corrispettivo per la fornitura del servizio ¢ effettuato al termine del corso di formazione previa
verifica da parte del Consiglio regionale della regolare esecuzione della prestazione inerente all’ affidamento in oggetto.
Il Consiglio regionale effettua il pagamento, in unica soluzione, entro il termine di giorni trenta dall’emissione della
fattura elettronica da parte dell’Universita, previo riscontro positivo della regolarita contributiva e degli altri
adempimenti previsti dalla legge.
L’ Universita affid ataria si impegna, inoltre, a:

- Assolvere a tutti gli obblighi previsti dall’art. 3 della L. n. 136/2010 al fine di assicurare la tracciabilita dei
flussi finanziari mediante 1’utilizzo di un conto corrente dedicato, anche in via non esclusiva, al rapporto
contrattuale con il Consiglio regionale;

- acomunicare ogni eventuale variazione relativa al conto corrente dedicato o in relazione ai soggetti autorizzati
ad operare su di esso.

La mancata utilizzazione del bonifico bancario o postale, ovvero degli altri strumenti idonei a consentire la piena
tracci abilita delle operazioni finanziarie rel ative all’ appalto de quo costituisce causa di risoluzione del presente contratto
cosi come previsto al comma 9 bis dell’ art.3 dellalegge suddetta.

Il numero di conto corrente (Tesoreria unica) utilizzato per le operazioni relative al presente affidamento ¢ il seguente:
IBAN: IT55V0200816303000401060714, intestato a Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria, - sullo
stesso possono compiere operazioni i seguenti soggetti: Amministrazione centrale e dipartimenti dell’ Universita
Mediterranea di Reggio Calabria.

8. Responsabilita e oneri
L’ Universita affidataria ¢ responsabile verso il Consiglio regionale della esatta e puntuale esecuzione del servizio
oggetto del contratto, nonché dell’ operato dei propri dipendenti nel pieno rispetto delle norme vigenti, delle prescrizioni
tecniche e di sicurezza in vigore, nonché di quelle che dovessero successivamente essere emanate.
L’ Universita affidataria, si impegna, altresi, a tenere indenne il Consiglio regionale da tutte le conseguenze derivanti
dall’inosservanza delle norme e delle prescrizioni tecniche e di sicurezza, nonché dai danni a persone o cose che
possano derivargli dall’esecuzione del servizio a causa di manchevolezze o di trascuratezze commesse durante
I'esecuzione della prestazione.
L’ Universita affidataria si obbliga ad osservare tutte le norme in materia di sicurezza dei lavoratori, di prevenzione
degli infortuni, di retribuzione, contribuzione, previdenza, previste per i dipendenti dalla vigente normativa e dai
contratti collettivi, assumendo a proprio carico i relativi oneri.
Si obbliga, inoltre, ad applicare e a far applicare integralmente nei confronti di tutti i lavoratori dipendenti, condizioni
normative ed economiche non inferiori a quelle previste dai contratti collettivi nazionali ed integrativi territoriali vigenti
durante lo svolgimento della prestazione.
L’ Universita affidataria esonera il Consiglio regionale da qualsiasi responsabilita che dovesse derivare dalle omesse
assicurazioni obbligatorie del personale addetto alle prestazioni e comunque da qualsiasi violazione o errata
applicazione della normativa in materia.



L’ Universita affidataria si obbliga, nell’ esecuzione del contratto, al rispetto del codice di comportamento dei dipendenti
del Consiglio regionale della Calabria approvato con deliberazione dell’ Ufficio di Presidenza n. 27 del 04.04.2014. La
violazione degli obblighi di comportamento comportera per I’ Amministrazione la facolta di risolvere il contratto,
qualora, in ragione della gravita o della reiterazione, la stessa sia ritenuta grave.

L’ Universita affidataria con il presente atto attesta, ai sensi del comma 16 ter dell’art. 53 del D. Lgs. 165/2001, di non
aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo o comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti
che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto dell’Amministrazione nei confionti della medesima
Universita affidataria, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto.

9. Diritto d’autore
L’ Universita affidataria assume 1’obbligo di tenere indenne 1’ Amministrazione da tutte le rivendicazioni, le
responsabilita, le perdite e i danni pretesi a tale titolo da chiunque, nonché da tutti i costi, le spese o responsabilita ad
essi relativi (comprese le spese legali) a seguito di qualsiasi rivendicazione di violazione di diritti di autore o di qualsiasi
marchio italiano o straniero, derivante o che si pretendesse derivare dalla prestazione.
11 Consiglio regionale non assume alcuna responsabilita nel caso in cui I’ Universita affidataria fornisca informazioni di
cui altri detengano la privativa.

10. Risoluzione e Recesso
Si applicano le disposizioni contenute negli articoli 108 e 109 del D. Lgs. 50/2016, rispettivamente regolanti la
risoluzione ed il recesso dal contratto.

11. Riservatezza dei dati personali
Al sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e ss. mm. si informa che i dati forniti dall'Universita affidataria per la
procedura sono raccolti e trattati come previsto dalle norme in materia di appalti pubblici e potranno essere comunicati
ad altre Pubbliche Amministrazioni ai fini della verifica delle dichiarazioni effettuate.
L’ Universita affid atari a puo esercitare le prerogative stabilite nell” art. 7 dello stesso D. Lgs. 196/2003 e ss. mm.

12. Foro competente
Per ogni controversia relativa all” interpretazione ed all’ esecuzione del presente contratto ¢ competente il Foro di Reggio

Calabria.

13. Registrazione
I Presente atto verra registrato solo in caso d’uso ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 26/10/1972 n. 634 e s. m .i., acura e
spese della parte richied ente.

I Segretario - Direttore generale
Dott. Maurizio Priolo

Per accettazione Firmato digitalmente da
11 Direttore Di.Gi.Ec. MaurlZlo Prlolo
Prof. Frances co Manganaro = Consiglio Regionale
Firmato da: Calabrla/80001350802
MANGANARO FRANCESCO C=1IT
Motivo:

Accordo affidamento Servizi
o di formazione

Luogo:

Reggio Calabria

Data: 27/02/2017 12:32:38

Per accettazione, ai sensi degli articoli 1341 e 1342 c.c.,

10.Risoluzione e recesso. 12. foro competente.

Per accettazione
1l Direttore Di.Gi.Ec.

Prof. Francesco Manganaro

clausole 8. Responsabilita e oneri. 9.Diritto d’autore.



		2017-02-27T10:50:47+0000
	Priolo Maurizio


		2017-02-27T12:32:38+0000
	Reggio Calabria
	MANGANARO FRANCESCO
	Accordo affidamento Servizio di formazione




